АДМИНИСТРАЦИЯ

ЛЬГОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.12.2015 № 513
О внесении изменений в муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы» утвержденную Постановлением Администрации Льговского района Курской области от 05.11.2014 года № 530
В соответствии с ст. 179 Бюджетного Кодекса РФ, Федерального закона от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс РФ и отдельные законодательные акты РФ в связи с совершенствованием бюджетного процесса», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Администрации Льговского района от 02.10.2014 №451-р «Об утверждении перечня муниципальных программ Льговского района Курской области на 2015-2017 годы», Администрация Льговского района Курской области постановляет:
1. Внести изменения в муниципальную программу ««Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы» (далее - Программа) согласно приложению. 

2. Начальнику отдела экономики и труда Администрации Льговского района Харитоновой С.Н.:

2.1. Обеспечить реализацию Программы.

2.2. Своевременно информировать Управление финансов Администрации Льговского района Курской области об изменениях, вносимых в Программу.

3. Начальнику управления финансов Администрации Льговского района Курской области, Алферовой Т.В. производить финансирование Программы в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального района «Льговский район» Курской области на соответствующий финансовый год и лимитов бюджетных обязательств.

4. Управляющему делами Администрации Льговского района Курской области, Шубной И.П. обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте муниципального образования «Льговский район» Курской области.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Льговского района 

 С.Н. Коростелев

Утверждены

постановлением Администрации

Льговского района Курской области

от 21.12.2015 №513
Изменения и дополнения, которые вносятся в муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы»

Внести следующие изменения в Муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы» утвержденную Постановлением Администрации Льговского района Курской области от 05.11.2014 года № 530:

1. В муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы»:
1.1. Объем бюджетных ассигнований программы, Паспорт муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы за счет областного бюджета 711,00 тыс. руб. и районного бюджетов составляет 141,048 тыс. руб.».

1.2. Раздел III Общая характеристика основных мероприятий программы и её подпрограмм, муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы», дополнить пунктом 1.7. следующего содержания:
«1.7. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

В рамках данного основного мероприятия будут осуществляться мероприятия по созданию 140 временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе 50 рабочих мест в 2015 году.».
1.3. Пункт 2.3., раздела III Общая характеристика основных мероприятий программы и её подпрограмм, муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы», изложить в следующей редакции:
«2.3. Финансовое обеспечение отдельных полномочий Курской области в сфере трудовых отношений, переданных для осуществления органа местного самоуправления.

Осуществление органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений.».

2. В подпрограмму 1 «Содействие временной занятости отдельных категорий граждан» муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы»:

2.1. Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, Паспорт подпрограммы 1 «Содействие временной занятости отдельных категорий граждан» муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 1 за счет районного бюджетов составляет 102,00 тыс. руб. в том числе:

2015 г. - 34,00 тыс. руб.;

2016 г. – 34,00 тыс. руб.;

2017 г. – 34,00 тыс. руб.».

2.2. Абзац 2 раздела VI. Ресурсное обеспечение подпрограммы, изложить в следующей редакции:

«Финансовые средства районного бюджета 102,00 тыс. руб.».

3. В подпрограмму 2 «Развитие институтов рынка труда» муниципальную программу «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы»:

3.1. Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, Паспорт подпрограммы 2 «Развитие институтов рынка труда» муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 - 2017 годы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 2 за счет областного и районного бюджетов составляет 750,048 тыс. руб. в том числе:

2015 г. - 237,00 тыс. руб.;

2016 г. – 276,048 тыс. руб. из них районного бюджета 39.048 тыс. руб.;

2017 г. – 237,00 тыс. руб.».

3.2. Пункт 2.2., раздела III Общая характеристика основных мероприятий подпрограммы, изложить в следующей редакции:

«2.2. Финансовое обеспечение отдельных полномочий Курской области в сфере трудовых отношений, переданных для осуществления органа местного самоуправления.

В соответствии с Законом Курской области от 6 апреля 2007 года N 25--ЗКО "О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Курской области отдельными государственными полномочиями Курской области в сфере трудовых отношений" местная Администрация осуществляет следующие государственные полномочия в сфере трудовых отношений:

обеспечение реализации на территории муниципального образования государственных программ Курской области улучшения условий и охраны труда;

координация проведения на территории Курской области в установленном порядке обучения по охране труда, в том числе руководителей организаций, а также работодателей - индивидуальных предпринимателей, проверки знания ими требований охраны труда, а также проведение обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве;

организация сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории соответствующего муниципального образования.».

3.3. Абзац 2 раздела VI Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы, изложить в следующей редакции:

«Объем финансового обеспечения за счет областного и районного бюджета на осуществление отдельных полномочий в сфере трудовых отношений составит 750,048 тыс. руб.».
4. Приложение №3 к муниципальной программе «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 -2017 годы», изложить в следующей редакции:
«ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к муниципальной программе «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы»

Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение подпрограмм «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы»
	№ п/п
	Наименование, цели, задачи, мероприятия
	Сроки выполнения мероприятия
	Исполнители мероприятий
	Направления расходов (кап влож НИОКР и пр.расходы)
	Источники финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб.
	Ожидаемый результат (в натуральном выражении – целевые значения)

	
	
	
	
	
	
	Всего
	в том числе:
	

	
	
	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	

	Подпрограмма I «Содействие временной занятости отдельных категорий граждан» муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы».
Цель I. Развитие рынка труда, повышение эффективности занятости населения

	Задача № 1. Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников

	1.1.
	Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения г. Льгова и Льговского района, средства массовой информации
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Оказание информационных услуг о ситуации на рынке труда не менее 34 человек, в том числе 10 человек в 2015 году

	1.2.
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения г.Льгова и Льговского района, учебные заведения, работодатели
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Организация 18 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе 6 ярмарок в 2015 году

	1.3.
	Организация оплачиваемых общественных работ
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения г.Льгова и Льговского района, работодатели
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Создание 105 временных рабочих мест для организации оплачиваемых общественных работ, в том числе 35 рабочих мест в 2015 году

	Задача № 2. Содействие занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	2.1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения г.Льгова и Льговского района, работодатели, Льговский район
	Прочие 

расходы
	Областной бюджет*

Районный бюджет
	 -

102,0
	-

34
	-

34
	-

34
	Создание 140 временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том числе 50 рабочих мест в 2015 году

	2.2.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения, работодатели 
	Прочие 

расходы
	Областной бюджет*

Местный бюджет
	-

-
	-

-
	-

-
	-

-
	Создание не менее 3 временных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, в том числе 1 рабочее место в 2015 году

	2.3.
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, включая инвалидов, граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, лиц предпенсионного возраста, беженцев и вынужденных переселенцев, граждан, уволенных с военной службы и членов их семей одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей, детей – инвалидов, граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф
	2015-2017 годы
	 ОКУ Центр занятости населения, работодатели
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Создание 11 временных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, включая инвалидов, граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, лиц предпенсионного возраста, беженцев и вынужденных переселенцев, граждан, уволенных с военной службы и членов их семей одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей, детей – инвалидов, граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф, в том числе 4 рабочих места в 2015 году

	Задача № 3. Развитие трудовых ресурсов, снижение дисбаланса на рынке труда

	3.1.
	Профессиональная ориентация безработных граждан и незанятого населения в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения 
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Оказание профориентационных услуг в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения не менее 710 человек, в том числе 240 человек в 2015 году

	3.2.
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения 
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Оказание услуг по социальной адаптации не менее 102 безработным гражданам, в том числе 40 человек в 2015 году

	3.3.
	Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации безработных граждан, женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения, образовательные учреждения
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Оказание услуг по профессиональной подготовке, переподготовке, повышению квалификации, женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не менее 39безработным гражданам, в том числе 15 человек в 2015 году

	Задача № 4. Поддержка предпринимательской инициативы безработных граждан

	4.1.
	Содействие самозанятости безработных граждан
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения 
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Оказание содействия самозанятости не менее 11 безработным гражданам, в том числе 4 безработным гражданам в 2015 году

	Цель II. Оказание социальной поддержки безработным гражданам

	Задача. Осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными

	1.1.
	Выплаты пособия по безработице, материальной помощи, пенсий, оформленных безработным гражданам досрочно (включая оплату банковских услуг)
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения 
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Выплаты пособия по безработице, материальной помощи, досрочных пенсий не менее 400 безработным гражданам, в том числе 134 безработным гражданам в 2015 году

	1.2.
	Выплаты стипендий в период прохождения гражданами профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости
	2015-2017 годы
	ОКУ Центр занятости населения 
	Прочие расходы
	Областной бюджет*
	-
	-
	-
	-
	Выплаты стипендий в период прохождения гражданами профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости не менее 34 гражданам, в том числе 11 гражданам в 2015 году

	Подпрограмма II «Развитие институтов рынка труда» муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы».

	1.1
	Финансовое обеспечение отдельных полномочий Курской области в сфере трудовых отношений, переданных для осуществления органа местного самоуправления
	2015-2017 годы
2014-2016 годы22014-2016 го


	
	
	Обл. бюджет 

и 

районного бюджета
	711,0

39,048
	237,0

-
	237,0

39,048
	237,0

-
	

	
	Итого по подпрограмме 1

Итого по подпрограмме II

	
	
	
	Всего

в т.ч.

Обл. бюджет*

Районный бюджет

Всего

в т.ч.

Областного
бюджет

Районного. бюджет
	102
-

102
750,048
711,0

39,048


	34

-

34

237,0

237,0

-
	34

-

34

276,048
237,0

39,048
	34

-

34

237,0

237,0

-


	


».
5. Приложение №4 к муниципальной программе «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015 -2017 годы», изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к муниципальной программе «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы»

Ресурсное обеспечение муниципальной программы «Содействие занятости населения в Льговском районе Курской области на 2015-2017 годы»

Тыс. руб.

	Источники финансирования, направления расходов
	Всего за период реализации Программы
	в том числе по годам:

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Областной бюджет
	711,00
	237,00
	237,00
	237,00

	Местный бюджет
	141,048
	34,00
	73,048
	34,00

	Прочие источники
	0
	0
	0
	0

	Итого:
	852,048
	271,00
	310,048
	271,00


».
